FUr FUhrungskrafte
aus Wirtschaft,
Wissenschaft und
Verwaltung

Innovative Konzepte 6ffnen die Tiren zu er-

Warum?

tragreichen Méarkten. Das Business Breakfast
liefert dazu wichtige Impulse und Ideen. Die Teilneh-
mer erfahren in einem Unternehmen vor Ort, wie
dort ein Erneuerungs-Projekt durchgefuhrt wurde.
Es geht um Themen wie ,,Arbeitsablaufe eliminie-
ren*, ,,Geschaftsprozesse verschlanken*, ,,Durchgén-
gige Online-Vernetzung*, ,,Zugriff auf Informa-
tionen der Supply-Chain*“, ,,Neue Produkt- und
Marktsegmente*, ,,Mitarbeitermotivation* usw.
Wann? Nachster Termin - siehe Rickseite.
Um 7.45 Uhr wird das Frihsticksbuffet eroffnet.
Ab 8.15 Uhr prasentiert das gastgebende Unterneh-
men sein Projekt, tber das im Anschluss diskutiert
wird. Gestarkt und voller Ideen starten Sie ab 9.00
Uhr in den gewohnten Biroalltag.

Wie?

Wao? In der richtigen Umgebung:

In einem Unternehmen vor Ort.

Nichts! Das Business Breakfast ist kostenlos fur
Flhrungskrafte aus Wirtschaft, Wissenschaft und
Verwaltung. Sie mussen sich nur anmelden.

Was kostet das?

Noch Fragen? www.business-breakfast.de

Nutzen Sie diese Chance, um gute Ideen, Impulse und Anregungen
fiir lhre eigene Tatigkeit zu bekommen.
Nachster Termin - siehe Ruckseite.

Ministerium fiir
‘Wirtschaft, Mittelstand
und Energie

des Landes
Nordrhein-Westfalen

Das Business Breakfast ist eine Initiative von:
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Die Kunst,
Geschafte
weiter zu entwickeln

Das Buch zum Breakfast

Die Vorbereitung, Durchfiihrung und
Nachbearbeitung von mehr als 120 Business
Breakfasts in NRW haben vielfaltige Erkennt-
nisse zum Thema ,,Wie Unternehmen
langfristig erfolgreich werden” gebracht, die
jetzt in dem Buch ,,Die Kunst, Geschéafte
weiter zu entwickeln” zusammengefasst
werden. Im Inhalt finden Sie u. a.:

» Strategiefindung = Wissen richtig einsetzen
« Neue Technologien rechtzeitig nutzen

» Effizienz verbessern = Erfolgreich kooperie-
ren « Logistikwahl « Die Mannschaft

» Internationalisieren « Segmentieren / Posi-
tionieren < Kundenzufriedenheit
optimieren « Neue Markte erschlieRen

In den Stadten Bochum, Dortmund, Essen,
Hagen, Munster, Remscheid und Wuppertal
sowie im Ennepe-Ruhr-Kreis, im Markischen
Kreis und im Kreis Unna wurden interessante
Erneuerungsprozesse prasentiert und disku-
tiert. Interviews mit Gastgebern und Teilneh-
mern haben praxisnahen ,,Stoff” geliefert.
Auch die 120 Fruhstiicke (mit Gastgeber und
Thema) werden kurz beschrieben. Ca. 7.000
Teilnehmer (FUhrungskréafte) haben bis jetzt
Impulse und Anregungen bekommen,
Kontakte geknupft und innovative Konzepte
kennengelernt.

Dieses Buch eignet sich hervorragend, eine
praxisnahe Diskussion Uber die eigene
Weiterentwicklung anzuregen. Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen aus den verschiedenen
Abteilungen des Unternehmens haben hier
einen guten Ansatz fiur die Entwicklung
eigener Ideen.

Mehr Information erhalten Sie unter
www.albatross78.de bzw.
info@albatross78.de und www.bbbbblog.de
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Am Mittwoch 15. September 2010

Ab 07.45 steht das Friihstiicksbuffet bereit. Um 08.15 wird das Thema prasentiert,
gefolgt von einer Diskussion bis etwa 9 Uhr.

Albatross78 e Postfach 600424 ¢ 58140 Hagen

Sehr geehrte Damen und Herren,

in den letzten Jahren wurde das Wort KOMPETENZ immer wichtiger. Der Weg in die
Wissensgesellschaft, die Forderung nach lebenslangem Lernen und die zunehmende Be-
deutung des Human Capital hat die Personal- und Organisationsentwicklung (Quali-
fizierung, lernende Organisation, Teams, KVP etc.) eines Unternehmens deutlich beeinflusst.

Nach einem GruSwort von Jiirgen Koder, Geschiftsfithrer der Wirtschaftsforderungsagentur
Ennepe-Ruhr GmbH, wird Ralf Stoffels, geschiftsfithrender Gesellschafter der BIW
Isolierstoffe GmbH, berichten, welche Rolle die Kompetenzentwicklung in seinem
Unternehmen spielt. Herr Stoffels sagt: , Fiir eine qualifizierte Beratung bei der Entwicklung
kundenspezifischer Losungen gibt es nur einen mafigeblichen Partner: den besten. Der
Anspruch, fiir jeden Kunden dieser Partner zu sein - kompetent, innovativ und flexibel —
das hat BIW zum fithrenden Unternehmen fiir die Herstellung hochwertiger Schlduche,
Profile und Dichtungen aus Silicon und Glasseide gemacht”.

Die BIW Isolierstoffe GmbH wurde 1971 gegriindet. Heute gehdrt die Firma zu den
fithrenden Herstellern im Bereich hochwertiger Isolierstoffe und temperaturflexibler
Dichtungselemente. Zu den Stirken des Unternehmens zahlen die Entwicklung und Produk-
tion von Silicon- und Glasseiden-Produkten, Formteilen und Kombinations-Produkten nach
kundenindividuellen Anforderungen. 240 Mitarbeiter/innen erwirtschaften einen Umsatz
von 42 Mio. EUR. Der Exportanteil auflerhalb der EU betragt ca. 20%. Zu den Besonder-
heiten zdhlen ein Technologiezentrum mit Labor, eigener Werkzeugbau und eigene Silicon-
Mischungs-Technologie. Weitere Informationen finden Sie unter www.biw.de.

Wir wiirden uns freuen, Sie und/oder einen leitenden Mitarbeiter Thres Unternehmens bei
diesem Friihstiick begriifen zu kénnen. Herzlich willkommen!

Mit freundlichen Griiflen

Albatross 78
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Fiir Fihrungskréfte aus
Wirtschaft, Wissenschaft
und Verwaltung

20.07.2010

THEMA:
Kompetenz-
entwicklung

GASTGEBER:
BIW lIsolierstoffe
GmbH

ZEIT:
07:45 bis 09:00

ORT:
Pregelstr. 5
58256 Ennepetal

ANFAHRT:
Wegbeschreibung
unter

www.biw.de

b

When it comes
to competence

An meld u ng an Albatross 78 bis spatestens 13. September 2010

per Fax 02334 - 44 35 32 oder per email: info@albatross78.de

Ja, ich (wir) werde(n) am Mittwoch, 15. September 2010, bei BIW teilnehmen:

Name email Position

Name email Position

Unternehmen





